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Objectifs de la formation

B Obtenir un diplome de niveau 3 du Ministere de
I’Agriculture permettant d’accéder a un emploi de
salarié en entreprise horticole ou maraichére.

B Acquérir des compétences relatives aux capacités du
diplome.

Modalites et délai d’acces a la
formation

B Inscription sur affelnet (pour les 3m¢)

B Sélection des candidats

B Entretien de positionnement pour les candidats
sélectionnés.

Prochaine rentrée : septembre 2024

Prog ramme des deux annees de Possibilité d'intégrer la formation en cours d’année en
. fonction du profil du candidat et des places disponibles.
formation en alternance

Délai d'acces a la formation : 15 jours avant le

3 capacités communes a tous les CAPA : debut de la formation.

CG1 - Agir dans des situations de la vie courante a I'aide de repéres Prérequis
sociaux
B Avoir entre 16 et 29 ans révolus ou 15 ans

a condition d’avoir terminé sa classe de 3¢me

(voir condiitions particuliéres auprés de |'UFA )

CG2 - Mettre en oceuvre des actions contribuant a sa construction
personnelle

CG3 - Interagir avec son environnement social

4 capacités professionnelles spécifiques a ce CAPA : Modahtés d’ accés

CP4 - Realiser des travaux sur les vegetaux B Inscription sur affelnet (pour les 3:™)

CP5 - Réaliser des travaux de suivi des cultures de I'implantation a
la récolte et au conditionnement

CP6 - Effectuer des travaux liés a l'entretien des matériels et B Entretien de positionnement pour les candidats
équipements sélectionnés.

B Sélection des candidats

CP7 - S'adapter a des enjeux professionnels locaux

Formation accessible en fonction de
la situation d’handicap.

Nous contacter pour étudier la
faisabilite.
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Tarifs

B Frais pedagogigues :
aucun

8 Restauration : Reste a
charge facturé en
fonction du régime

8 Internat possible

Méthodes mobilisees  Modalités d’évaluation Matieres enseignées

Formation collective en présentiel B Evaluations en Contrdles en B Sciences techniques
(cours  magistraux et  travaux Cours de Formation (CCF) professionnelles
prathues) durant les 2 ans de formation B Sciences techniques des
Outils : B 1 épreuve terminale orale equipements
Plateaux techniques (exploitation, B Education socio-culturelle
parc du lycée, atelier), salle B Mathématiques
informatique, espace numérique B Francais
de travail. _
B Economie
B Biologie — écologie
B Physique - chimie
B Histoire-géographie
B Anglais
B Informatique
B Education physique et sportive
B Module d'initiative professionnelle
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B Ouvrier / Ouvriere qualifié(e) en floriculture,
pépiniere, maraichage, horticulture ou arboriculture

Taux de réussite Taux d’insertion Taux de
aux examens professionnelle satisfaction
de la session 2022 | de la session 2022 | de la session 2022
100 % 100 % En cous de
mesure

Poursuite d'études

B Préparer un autre CAP,
B Bac professionnel en maraichage ou arboriculture,

B Brevet professionnel responsable de productions
légumiéres, fruitieres, florales et pépinieres.
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